Федеральный закон "О независимой оценке квалификации" 
вступает в силу 1 января 2017 года

Профессиональный стандарт определяется Трудовым кодексом как характеристика квалификации, необходимой работнику для осуществления определенной профессиональной деятельности. Фактически профстандарт представляет собой требования к образованию, навыкам и умениям работника. Профессиональный стандарт педагога, внедряемый в образовательной отрасли, призван решать три задачи: Стандарт профессиональной деятельности педагога необходимо использовать в работе с кадрами. Они применяется при заключении трудовых договоров, проработке должностных инструкций, проведении аттестации, создании системы оплаты труда. В соответствии с профстандартом педагога будут корректироваться и дополняться федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования, используемые в высших учебных заведениях, которые готовят учителей и воспитателей. С учётом требований профстандарта подлежат изменению образовательные программы профессионального образования. Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» был утверждён ещё в 2013 году приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н. Изначально его внедрение планировалось в 2016 году, но в 2014 году было принято решение о переносе даты введения профстандарта педагога на 1 января 2017 года. Почему дата введения была перенесена на более поздний срок, в статье «Внедрение профстандарта педагога: с чем приходится сталкиваться» рассказывает заместитель председателя Общероссийского Профсоюза образования Михаил Авдеенко. С содержанием профстандарта педагога можно познакомиться в материале «Профессиональный стандарт педагога в сфере дошкольного образования». Из статьи «Профессиональный стандарт педагога-психолога» вы узнаете об особенностях квалификационных требований к педагогу-психологу. Для того, чтобы грамотно провести аттестацию педагогов и руководящего состава и решить вопросы определения заработной платы, используйте «Разъяснения о порядке аттестации педагогических работников: общие положения». 



